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Protokoll för: FoU Välfärd Värmland 

  

Plats: Karlstads universitet, 5C421A 

  

Datum: 2019-08-29 

  

Närvarande: Eva Lotta Lindskog 

Hans Ovall 

Kersti Theander 

Fredrik Hjärthag  

Line Holth 

 

 

 

 

  

Övriga: Madeleine Andersson 

Mona Sundh 

Anna Valle 

Martina  Magnusson 

Anna Gund 

Elin Eriksson (punkt 5) 

 

 

  

Ej närvarande: Monica Hammar 

Monica Persson  

Felicia Weinberg 

Marie Nordfeldt 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

  

 

§ 1  Sammanträdets öppnande 

Eva Lotta Lindskog, tillfällig ordförande vid mötet, hälsade alla välkomna och förklarade 

mötet öppnat.  

§ 2  Justerare 

Line Holth utsågs till att justera dagens protokoll. 

 

 § 3            Presentation av ny styrelseledamot 

Line Holth presenteras som ny styrelseledamot 

 

 §4 Föregående mötesprotokoll (bifogades kallelsen) 
Föregående mötesprotokoll godkändes och lades till handlingarna.  

 

§ 5 Ekonomisk redovisning (bifogades kallelsen) 

Elin Eriksson redovisade det ekonomiska läget som är fortsatt stabilt. Monica Hed Dahl bli ny 

vikarierande ekonom under Elins föräldraledighet. 

§ 6 Verksamhetsöversikt 

 

 

Rektorsbeslut rörande en ny mandatperiod för FoU Välfärd Värmlands styrelse på tre år har 

kommit. En vakant plats för KAU finns.   

Utvärderingen av TRIS – Tidig Rehabilitering I Samverkan är i slutfasen och rapporten ska 

tryckas. 

Utvärderingen av ”Mobilt närsjukvårdsteam och mobil hemsjukvårdsläkare” i västra delen av 

Värmland förlängs till årsskiftet utifrån att intervjupersoner inte har kunnat rekryteras enligt 

planen. 

I SAVE – Support and protection Against Violence, on Equal terms for all children har 

datainsamlingen påbörjats. Svar på FORTE ansökan inväntas och dialog förs med nationella 

och internationella parter kring eventuella samarbeten kopplade till forsknings- och 

utvecklingsprojektet.  Bearbetning av datan påbörjas under hösten. 

Mona Sundh  informerar om att i  projekt ”Var tar socionomerna vägen?”  har man haft  en 

svarsfrekvens på över 70 % och meddelar att de flesta stannar inom yrket men byter ofta 

arbetsplats pga. anledningar så som lön och arbetsvillkor. 

Anna Gund redogjorde för förfrågningar och dialoger som pågår kring eventuella nya projekt.  

 

§7 Övriga frågor 



 

Inga övriga frågor togs upp 

 

 

 

 

 

§8 Mötets avslutande 

 

Ordförande avslutar mötet 

 

 

Vid protokollet 

 

 

 

          

Anna Valle 

 

 

 

Justerat                                                     Justerat                                                              

 

 

 

 

 

 

  

Line Holth                                    Eva Lotta Lindskog 

 
 


